ROMANIA
JUDETUL BUZAU
PRIMARIA COMUNEI BECENI
Telefon: 0238 528631/ fax 0238520398

Primaria Comunei Beceni, Buzau
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Primaria Comunei Beceni, judetul Buzau, organizeaza concurs de recrutare in
vederea ocuparii unei functii contractuale de executie vacante, conform prevederilor
Hotararii Guvernului nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual platit din fonduri
publice, dupa cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: guard

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie, cu norma intreaga
COMPARTIMENT: administrativ

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptamana
PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare la concurs:
Conform art. 15 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru  privind organizarea Si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, poate ocupa un post vacant
sau temporar vacant persoana care indeplineste conditile prevazute de Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:
a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,



infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei Tn care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru sévarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a
luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin.

(1) lit. h).

Conditji specifice:
a. studii generale;
b. sa detina permis de conducere categoria B
c. vechime in munca: nu se solicitd

Concursul se va desfasura conform urmatorului calendar
Perioada de depunere a dosarelor: 13.02.2023-24.02.2023, ora 16,00
Proba scrisa- 3.03.2023, ora 10
Interviu- 7.03.2023, ora 10;

Dosarul de concurs se depune la sediul Primariei Beceni din sat Beceni,
strada Principala B, nr. 25,comuna Beceni, judetul Buzdu si va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd Tndeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului — nu este cazul;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008



privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sénéatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privata a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.
Bibliografie/tematici - la concursul pentru ocuparea functiei
contractuale de executie vacante de guard din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Beceni, judetul Buziu
1. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile Si
completdrile ulterioare, art. 247-252 — Raspunderea disciplinara;
2. Legea nr. 319/2006 a securittii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare, Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor.
3. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si
sdnatate publicd privind mediul de viata al populatiei, cu modificarile si completirile
ulterioare — art. 50-52. |
4. Legea 307/2006, apararea impotriva incendiilor (cap. l) -Obligatii generale
5. Ordinul 1761/2021 ORDIN nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind curétarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice
si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia maéinilor in functie de
nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si
controlul eficientei acestuia( cap. Il din Normele tehnice- curatarea, art. 3-7
6. OUG 57/2019 — PARTEA a Vli-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile
personalului contractual din administratia publicd si evidenta personalului platit din
fonduri publice (Titlul lll Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice art.
538-543 si 549-560)
Tematica:

- reglementari privind administratia publica
- reglementari privind raspunderea disciplinara
- reglementari privind  obligatiile lucratorilor in domeniul securitatii $i sanatatii in munca
- reglementari privind curétarea, dezinfectia, colectarea deseurilor
- cunostinte de igiena si sdnatate publica, protectia mediului
- respectarea reglementarilor tehnice privind apararea impotriva incendiilor

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comunei Beceni din sat
Beceni, strada Principald B, nr. 25, comuna Beceni, jud Buziu tel 0238528631, Fax:
0238520398, e-mail: primariabeceni@yahoo.com, persoana de contact: Motosca
Ramona, consilier in aparatul de specialitate al primarului comunei Beceni, in zilele
lucratoare, incepand cu data de 13.02.2023.

" Primar, Secretar general,

 Adrian BURLACU Elena CARCE



