Proiect
ROMANIA
JUDETUL BUZAU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BECENI

HOTARARE
privind aprobarea modificarii si actualizarii Statutului Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara ,, Tinutul Buzaului” la care comuna Beceni este membru asociat

Consiliul local al comunei Beceni;
Avand in vedere:

- referatul Primarului comunei Beceni de initiere a proiectului de hotarare
inregistrat la nr.3250/7.04.2021, raportul de specialitate si avizul comisiei de
specialitate ale consiliului local al comunei Beceni

- adresa Consiliului Judetean Buzau inregistrata sub nr. 2974/29.03.2021,

- Tncheierea civild din 16.10.2020 a Judecatoriei Buzdu privind validare a
mandatului Primarului comunei Beceni;

- prevederile Statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,Tinutul
Buzaului”;

- prevederile Ordonantei Guvernului nr.26/2000 privind asociatii si fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 89-91 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 129, alin.(2), lit. d) si art. 139, alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se desemneaza Primarul comunei, Burlacu Adrian in calitate de
reprezentant al comunei Beceni, in Adunarea Generala a Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara , Tinutul Buzaului”.

(2) Se desemneaza domnul Constantin Dumitru Laurentiu in calitate de
inlocuitor al reprezentantului comunei Beceni in Adunarea Generald a Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara ,Tinutul Buzaului®, in situatia in care, din motive obiective,
reprezentantul se afla in imposibilitatea participarii la sedintele Adunarii Generale.

Art.2. Se aproba modificarea Statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara

»1inutul Buzaului”, astfel cum este prevazut in anexa nr.1.
Art.3. (1) In baza art.2, se aproba Statutul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara ,Tinutul Buzaului” - forma actualizata, prevazut in anexa nr.2.

(2) Ca urmare a prevederilor Legii nr. 276/27 noiembrie 2020 pentru
modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatji si
fundatii, actul constitutiv devine caduc.

(3) Anexele nr.1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotaréare.

Art.4. Se imputerniceste reprezentantul comunei Beceni in Adunarea Generala a
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,Tinutul Buzaului”-Primarul comunei Beceni,
domnul Burlacu Adrian, sa voteze pentru aprobarea modificarii Statutului Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara , Tinutul Buzaului”, precum si a Statutului-forméa actualizata,
prevazute la art. 2 si 3.



Art.5. Secretarul general al comunei Beceni va asigura comunicarea hotararii
institutiilor si autoritatilor interesate.

INITIATOR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
Primar, Secretar general,

Adrian BURLACU Elena CARCEI

Beceni

Nr. 22/7.04.2021



Anexanr. 1
la Hotararea Consiliului local al comunei nr.

Modificari la Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara , Tinutul Buzaului”,
inclusiv cele prevazute in Act aditional nr. 1/20.02.2008 si Actul aditional nr.
2/17.03.2016:

1. In tot cuprinsul Statutului denumirea de “Consiliul de administratie” se
inlocuieste cu denumirea “Consiliul Director”, in conformitate cu prevederile art. 91 din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

2. Art.1. din cadrul capitolului I. Denumirea, sediul, forma juridica, durata, se
modifica si va avea urmatorul continut:

Art.1. (1) Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara "Tinutul Buzaului”, denumita
in continuare pe scurt "asociatia” este constituitd din asociatii fondatori, semnatari ai
Actului Constitutiv si ai prezentului Statut.

(2) Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard "Tinutul Buzaului® are sediul in
Romaénia, judetul Buzau, comuna Berca, sat Satuc, strada Brasovului, nr.95;

3. Art.4. din cadrul capitolului Il. Scopul, obiectivele si principiile Asociatiei, se
completeaza cu alin.(3):
(3) Initierea si realizarea procedurilor aferente accedarii, obtinerii,
mentinerii si pregatirii validarii/revalidarii statutului de Geoparc International UNESCO
pentru Tinutul Buzaului.

4. Art.5. din cadrul capitolului Il. Scopul, obiectivele si principiile Asociatiei se
completeaza cu urmatoarele obiective:
e asigurarea unui sistem de comunicare direct si eficient cu
autoritatile locale membri in cadrul Asociatiei, cu colaboratori institutionali, economici si
media din judetul Buzau;
¢ includerea Geoparcului Tinutul Buzaului in strategiile de
dezvoltare durabila a judetului Buzau cu actiuni/activitati specifice.

5. Art.8. alin.(1) din cadrul capitolului Ill. Membrii asociatiei se completeaza cu
sediul asociatilor si se modificd denumirea asociatului in sensul nlocuirii denumirii
autoritatii  deliberative a unitatii administrativ-teritoriale cu denumirea unitatii
administrativ- teritoriale, in conformitate cu prevederile art. 89 alin(1) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019, privind Codul administrativ.

6. Art.8. alin(2) si alin.(3) din cadrul capitolului Ill. Membrii asociatiei se modifica
si va avea urmatorul continut:
(2) Asociatii fondatori identificati mai sus sunt reprezentati de primarii
acestora, respectiv Presedintele Consiliului Judetean Buzau, in exercitiul mandatului.
(3) Asociatia cuprinde urmatoarele categorii de membri:



a) membri fondatori - sunt unitatile administrativ-teritoriale de pe raza
administrativ-teritorila a judetului Buzau, fondatori ai asociatiei, reprezentand comitetul
de initiativa si semnatari ai Actului constitutiv si Statutului asociatiei;

b) membrii asociati - sunt unitatile administrativ-teritoriale de pe raza
administrativ-teritorila a judetului Buzau care vor adera la prezentul Statut dupa
infiintarea asociatiei;

c) membrii de onoare - aceasta distinctie se poate acorda persoanelor
fizice sau juridice care au contribuit, in mod esential, la realizarea scopului propus de
asociatie. Membrii de onoare nu fac parte din Adunarea generala, avand doar un statut
onorific. Acesta isi pierde calitatea de membru de onoare la cerere, prin hotararea
Adunarii Generale sau la deces.

7. Art.9. din cadrul capitolului Ill. Membrii asociatiei se modifica si se
completeaza, avand urmatorul continut:

Art.9. (1) Calitatea de nou membru al asociatiei poate fi dobandita de orice
unitate administrativ-teritoriald de pe raza administrativ-teritoriala a judetului Buzau si se
face in conformitate cu prevederile Statutului, pe baza hotararii autoritatii deliberative de
aderare la asociatie, fiind de acord cu toate prevederile statutului.

(2) Acceptarea de noi membri se face cu acordul asociatilor pe
baza hotarérii autoritatii deliberative a acestora. In urma adoptarii hotararii Adunarii
Generale a asociatilor de a accepta un nou membru, se va incheia un act aditional la
prezentul Statut prin care noul membru va fi mentionat in continutul Statutului.

Alin. (3) se elimina.

8. Art.10. alin.(1) din cadrul capitolului Ill. Membrii asociatiei, se modifica si va
avea urmatorul continut:
(1) Calitatea de membru fondator/asociat se pierde in urmatoarele cazuri:

a) renuntarea la calitatea de membru; orice membru al Asociatiei se poate
retrage oricand, pe baza hotararii autoritatii deliberative a asociatului respectiv, cu
conditia sa notifice presedintelui Asociatiei si celorlalti asociati intentia sa;

b) excluderea din asociatie; Adunarea Generala va hotari excluderea unui

membru din Asociatie in urmatoarele situatii:

- foloseste prerogativele statutare in interes personal;

- actioneaza in scopul defaimarii de orice fel a Asociatiei, a membirilor sai si
a activitatii acestei Asociatii;

- incalca disciplina financiara impusa de legislatia in vigoare;

- aduce prejudicii materiale si financiare Asociatiei;

- angajeaza actiuni ce contravin legii si ordinii de drept;

- in cazul prevazut la art.41 alin.(3) lit.b) din prezentul Statut.

9. Art.12. lit. ¢) din cadrul capitolului Ill. Membrii asociatiei, se modifica si va avea
urmatorul continut:
C) sa achite cotizatia anuala de membru;



10. Art.13. din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea asociatiei se
modifica si va avea urmatorul continut, in conformitate cu prevederile art.20 din
Ordonanta nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii:

Art.13. Organele asociatiei sunt:
a) Adunarea General3;

b) Consiliul director;

c) Cenzorul.

11. Art. 14. alin.(1), alin(3) si alin.(4) din cadrul capitolului IV. Organizarea si
functionarea asociatiei se modifica si va avea urmatorul continut, in conformitate cu
prevederile art. 91 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, privind Codul
administrativ:

(1) Adunarea Generala este organul de conducere al asociatjei.

(3) Adunarea Generala alege dintre membrii sai presedintele asociatiei, si
organele de conducere pentru un mandat de 4 (patru) ani, putand fi realese in aceleasi
functii sau in alte functii de catre Adunarea Generala.

(4) Adunarea generala este formata din reprezentantii legali ai unitatilor
administrativ-teritoriale, membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard “Tinutul
Buzaului®, respectiv Primarii si Presedintele Consiliului Judetean Buzau, in exercitiul
mandatului, desemnati prin hotararea autoritatii deliberative a unitatilor administrativ-
teritoriale membre .

Alin. (5) se elimina.

12. Art.15. din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea asociatiei se
completeaza cu lit. i) - n) care vor avea urmatorul continut, potrivit prevederilor art.91
alin.(4) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, privind Codul administrative
si art.21 alin.(4) Ordonanta de Guvern nr.26/2000 privind asociatiile si fundatiile:

Art.15. Adunarea Generala are urmatoarele competente:

i) adopta hotarari in conformitate cu Statutul Asociatiei, acestea fiind asimilate
actelor administrative si intrdnd sub incidenta prevederilor legii contenciosului
administratitv;

j) aproba cotizatia anuala a membrilor Asociatiei;

k) aproba primirea de noi membri, retragerea si excluderea unor membri din
Asociatie;

[) are drept de control permanent asupra organelor prevazute la art. 13 lit. b) si ¢);

m) aproba numarul de personal si organigrama la propunerea Consiliului Director;

n) aproba schimbarea sediului Asociatiei;

13. Art.16. alin.(3) din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea
asociatiei se modifica si va avea urmatorul continut:
(3) Convocarea Adunarii Generale se face in scris, prin scrisoare, fax sau e-mail,
cu cel putin 5 zile Tnaintea sedintelor ordinare sau cu cel putin 3 zile inainte de sedintele
extraordinare. Convocarea va cuprinde si ordinea de zi.



14. Art. 17. din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea asociatiei se
completeaza cu alin.(3) care va avea urmatorul continut, in conformitate cu prevederile
art. 21 alin.(5) din Ordonanta de Guvern nr. 26/2000:

(3) Sedintele Adunarii Generala pot avea loc si prin mijloace electronice de
comunicare directa la distanta, iar hotararile adunarii generale pot fi semnate de asociati
inclusiv cu semnatura electronica extinsa.

15. Art. 18. din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea asociatiei se
modifica si va avea urmatorul continut:
Art.18. Sedintele Adunarii Generale sunt conduse de catre Presedinte sau
Vicepresedinte.

16. Art.19. alin.(1) din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea
asociatiei se modifica si va avea urmatorul continut:
(1) Dezbaterile din sedintele Adunarii Generale se consemneaza intr-un
proces verbal, semnat de catre Presedinte sau dupa caz, de Vicepresedinte.

17. Art.21. alin.(2) din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea
asociatiei, se elimina.

18. Art.23. din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea asociatiei se
modifica alin.(1) si (3) si se completeaza cu alin.(4) si (5) care vor avea urmatorul
continut, in conformitate cu prevederile art. 22 si 23 din Ordonanta de Guvern nr.
26/2000 :

(1) Hotarérile devin obligatorii si produc efecte de la data aducerii lor la
cunostinta memobrilor asociatiei.

(3) Aducerea la cunostinta membrilor a hotaréarilor se face in termen de 5 zile de
la adoptarea acestora.

(4) Hotararile adunarii generale, contrare legii sau dispozitiilor cuprinse in statut,
pot fi atacate in justifie de catre oricare dintre membrii asociati care nu au luat parte la
adunarea generala sau care au votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in
procesul-verbal de sedinta, in termen de 15 zile de la data cand au luat cunostinta
despre hotarare sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

(5) Reprezentantul in Adunarea Generala al unui membru care, intr-o anumita
problema supusa unei hotaréri a acesteia, este interesat personal sau prin soful sau,
ascendentji sau descendentii sai, rudele in linie colaterala sau afinii sai pana la gradul al
patrulea inclusive, nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot. Asociatul care incalca
dispozitiile acestui aliniat este raspunzator de daunele cauzate asociatiei daca fara votul
sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

19. Art. 24. alin.(1) si alin.(2) din cadrul capitolului IV. Organizarea si
functionarea asociatiei se modifica si va avea urmatorul continut:
(1) In cazul in care mandatul Presedintelui, Vicepresedintelui, Consiliului
Director sau al cenzorului inceteaza prin ajungere la termen acestia isi vor exercita
atributiile pana la organizarea de noi alegeri in cadrul Adunarii generale.



(2) Mandatul Presedintelui, Vicepresedintelui, Consiliului Director sau al
cenzorului asociatiei, curge de la data alegerii acestora in Adunarea Generala a
membrilor fondatori/asociati.

20. Art.25. din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea asociatiei se
modifica si va avea urmatorul continut, potrivit prevederilor art.91 alin.(6) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrative si art.24 alin.(1) din
Ordonanta de Guvern nr.26/2000 privind asociatiile si fundatiile:

(1) Consiliul Director este format din presedintele asociatiei si 4 (patru)
membri alesi din randul membrilor Adunarii generale, pentru un mandat de 4 (patru) ani,
putand fi realesi in aceste functii. El poate fi alcatuit si din persoane din afara asociatiei,
in limita a cel mult o treime din componenta sa.

(2) Presedintele Asociatiei este si Presedintele Consiliului Director.

21. Art.26. din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea asociatiei se
modifica si va avea urmatorul continut:
Art.26. Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii
Generale fiind organul executiv de conducere a asociatiei

22. Art.27 din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea asociatiei, lit. e)-
m) se modifica si se completeaza avand urmatorul continut, potrivit prevederilor art.24
din Ordonanta de Guvern nr.26/2000 privind asociatiile si fundatiile:

e) constata nerespectarea prevederilor statutului sau ale Regulamentului de
ordine interna si aplica sanctiunile prevazute in acestea;

f) accepta donatiile si legatele facute asociatiei;

g) stabileste proiectul de buget si administreaza patrimoniul asociatiei;

h) prezinta anual Adunarii Generale, spre aprobare, raportul sdu de activitate si

de gestiune;

i) indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea

General3;

j) angajeaza personalul Asociatiei {inand cont de bugetul aprobat;

k) in relatia cu Asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de catre acestia la
bugetul Asociatiei si decide masurile care urmeaza sa fie luate impotriva Asociatilor care
nu si-au achitat cotizatia anuala in termenul prevazut de prezentul Statut;

I) angajeaza un Director Executiv al asociatiei prevazut in organigrama;

m) aproba achizitionarea, dupa caz, a unor contracte de servicii in domenii care
nu pot fi ocupate cu personal propriu.

23. Art. 29 din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea asociatiei se
modifica si va avea urmatorul continut:

Art.29. Hotirarile si deciziile contrare legii, Actului Constitutiv sau Statutului
Asociatiei pot fi atacate de catre membri asociatiei sau de catre oricare dintre membrii
Consiliului Director care au lipsit sau au votat impotriva si au cerut sa se inscrie aceasta
in procesul-verbal de sedinta.



24. Art. 30 din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea asociatiei se
completeaza cu alin.(5) care va avea urmatorul continut, potrivit prevederilor art.24
alin.(3) din Ordonanta de Guvern nr.26/2000 privind asociatiile si fundatiile:

(5) Sedintele consiliului director pot avea loc si prin mijloace electronice de
comunicare directa la distanta, iar deciziile consiliului director pot fi semnate de membri
inclusiv cu semnatura electronica extinsa.

25. Art. 31 lit.b) din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea asociatiei
se modifica si va avea urmatorul continut:
b) convoaca si prezideaza sedintele Adunarii Generale si Consiliului de
Director,;

26. Art. 32 alin.(1) din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea
asociatiei se modifica si va avea urmatorul continut:

(1) Presedintele Asociatiei este ales dintre reprezentantii legali ai unitatilor
administrativ-teritoriale membre in asociatie, respectiv Primarii si Presedintele Consiliului
Judetean Buzau, in exercitiul mandatului, desemnati prin hotararea autoritatii deliberative
a unitatilor administrativ-teritoriale membre, pentru un mandat de 4 ani, putand fi reales
in aceasta functie.

27. Art. 34 alin.(5) din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea
asociatiei se modifica si va avea urmatorul continut:
(5) Vicepresedintele are specimen de semnatura in banca, in situatia
prevazuta la alin.(1).
28. Art. 35 din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea asociatiei se
modifica si va avea urmatorul continut:
Art.35 Lucrarile de secretariat ale sedintelor Adunarii Generale si Consiliului
Director se realizeaza de catre o persoana (angajat sau membru al celor doua
organisme) desemnata de Presedintele Asociatiei.

29. Art.36 alin.(2) din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea asociatiei
se modifica si va avea urmatorul continut:
(2) Durata mandatului este de 4 (patru) ani, mandatul putand fi reinnoit.

30. Art. 37 alin.(2) din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea asociatiei
se modifica si va avea urmatorul continut:
(2) Cenzorul poate fi 0o persoana din afara asociatiei iar membrii Consiliului
Director nu pot fi cenzori. De asemenea, nu poate fi cenzor:

epersoana care sub orice forma primeste, pentru alte functii, un salariu sau o
remuneratie de la un membru al Consiliului Director sau de la un membru al asociatiei;

e persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile sau au fost condamnate pentru
gestiune frauduloasa, abuz de Tincredere, fals, inselaciune, delapidare, marturie
mincinoasa, dare sau luare de mita.

31. Art. 38 din cadrul capitolului IV. Organizarea si functionarea asociatiei, se
modifica alin.(1) si completeaza cu alin.(4), (5) si (6) care vor avea urmatorul continut:



(1) Personalul din cadrul aparatului tehnic al Asociatiei este alcatuit din salariati
si/sau colaboratori aflati in subordinea Directorului executiv, conform organigramei
aprobate de Adunarea generala;

(4) Directorul executiv asigura conducerea activitatii curente a Asociatiei si
punerea in aplicare a tuturor hotararilor Adunarii Generale si deciziilor Consiliului
Director, propus de catre Presedintele Asociatiei.

(5) Angajarea, sanctionarea si eliberarea din functie a Directorul executiv se face
in conditiile legislatiei muncii.

(6) Directorul executiv are urmatoarele atributii:

a) informeaza membrii Consiliului Director al Asociatiei cu privire la probleme;

b) convoaca Consiliul Director, elaboreaza proiectele de documente si hotarari ale
acestuia, pregateste sedintele Consiliului Director si participa la ele;

c) reprezinta legal Asociatia in relatiile cu alte persoane fizice si juridice, in civil si
in justitie;

d) semeneaza toate documentele Asociatiei;

e) pastreaza si utilizeaza stampila Asociatiei;

f) incheie pentru si in numele Asociatiei contracte, conventii si alte acte si le
supune spre validare Consiliului Director, daca nu au fost anterior aprobate de acesta
sau daca nu i s-au incredintat puteri depline in acest sens;

g) stabileste, coordoneaza si controleaza modul de rezolvare a corespondentei si
gestiunea informatiilor si documentelor;

h)stabileste, coordoneaza si controleaza organizarea si conducerea gestiunii si
contabilitatii financiare a Asociatiei;

i) concepe, coordoneaza, controleaza si evalueaza toate proiectele, programele si
actiunile Asociatiei;

j) coordoneaza si controleaza activitatea personalului Asociatiei, angajat sau
voluntar;

32. Art. 41 din cadrul capitolului V. Patrimnoniul asociatiei, alin.(3) se modifica si
se completeaza cu alin.(4) si (5) care vor avea urmatorul continut:

(3) Cotizatiile membrilor se platesc anual astfel:

a) Cotizatia se va plati in termen de 60 de zile de la data adoptarii bugetelor
locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre in cadrul asociatiei;

b) Tn cazul in care un membru nu plateste cotizatia in termen de 60 zile de la
data prevazuta mai sus, acesta va fi somat, iar dupa 30 zile va fi exclus de drept din
Asociatie;

(4) n cazul in care un membru paraseste Asociatia, nu i se vor restitui sumele cu
care acesta a contribuit pe parcursul perioadei in care a fost membru cu drepturi depline.

(5) Daca o alta unitate administrativ-teritoriala adera la Asociatie ulterior
constituirii, cotizatia se va datora integral pentru anul respectiv (inscrierii in asociatie).

33 Art. 45 alin.(3) din cadrul capitolului VII. Dispozitii finale, se modifica si va
avea urmatorul continut:

(3) Prevederile prezentului statut se completeazé cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile
ulterioare si Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu completarile si modificarile ulterioare.

Alin.(4) si (5) se elimina.



Anexanr. 2
la Hotararea Consiliului local al comunei nr._

STATUTUL 3 3
ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA "TINUTUL BUZAULUI”
-forma actualizata-

Capitolul | 5 5
DENUMIRE, SEDIU, FORMA JURIDICA, DURATA

Art.1. (1) Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara "Tinutul Buzaului”, denumita in
continuare pe scurt "asociatia” este constituita din asociatii fondatori, semnatari ai Actului
Constitutiv si ai prezentului Statut,

(2) Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara "Tinutul Buzaului® are sediul in
Roménia, judetul Buzau, comuna Berca, sat Satuc, strada Brasovului, nr.95;

Art.2. (1). Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara "Tinutul Buzaului” se constituie
ca persoana juridica de drept privat si de utilitate publica, fara scop patrimonial, care are
un patrimoniu si buget propriu.

(2) Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara "Tinutul Buzaului” se infiinteaza prin
libera exprimare a vointei de asociare a asociatilor fondatori, autoritati ale administratiei
publice, institutii publice si societati comerciale.

(3) Asociatia infiintatd va purta denumirea de Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara , Tinutul Buzaului”.

Art.3. Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara "Tinutul Buzaului® se infiinteaza
pentru o durata nedeterminata (nelimitata) de timp.

CAPITOLUL I
SCOPUL, OBIECTIVELE Sl PRINCIPIILE ASOCIATIEI

Art.4. -(1) Scopul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara "Tinutul Buzaului” este
nelucrativ si nepatrimonial, fiind de interes general, datorita semnificatiei si importantei
sale.

(2) Scopul asociatiei consta in realizarea in comun a unor proiecte de interes
zonal sau local, in vederea identificarii problemelor globale ale comunitatilor locale
membre si stabilirii modului de rezolvare a acestora, in scopul dezvoltarii economice si
sociale al Tinutului Buzaului.

(3) Initierea si realizarea procedurilor aferente accedarii, obtinerii, mentinerii si
pregatirii validarii/revalidarii statutului de Geoparc International UNESCO pentru Tinutul
Buzaului.

Art.5. in vederea realizarii scopului propus, asociatia isi propune urmatoarele
obiective:

. elaborarea, implementarea si monitorizarea programelor si proiectelor ce
promoveaza dezvoltarea economico-sociala prin sustinerea activitatilor ce sprijina
initiativele locale pentru a asigura venituri economice si a se crea structuri capabile sa
atraga investitiile;

¢ realizarea unei strategii comune si a unei Carte de dezvoltare durabila si
promovare a teritoriului comunelor membre;

¢ sustinerea crearii si functionarii Geoparcului Tinutul Buzaului ca instrument de
dezvoltare durabila;



¢  protejarea patrimoniului ntural si cultural al regiunii Tinutul Buzaului si dezvoltarea
unui sistem de management al acestui patrimoniu, prin implicarea constienta a
comunitatilor locale;

¢ revitalizarea traditiilor folclorice si mestesugaresti artizanale ale zonei si intarirea
identitatii locale ca suport in combaterea saraciei, pentru oprirea migratiei locuitorilor din
zona prin crearea de noi locuri de munca, inclusiv prin formarea si reconversia
profesionala a membrilor comunitatilor locale si intarirea coeziunii economico-sociale;

¢  sprijinirea activitatilor traditionale locale si dezvolarea de noi produse locale, in
concordanta cu principiile dezvoltarii durabile;

¢ dezvoltarea agroturismului si turismului cultural-stiintific si crearea unei destinatii
turistice in Tinutul Buzaului,

¢ dezvoltarea unui parteneriat in domeniul educatiei si crearea unui cadru de
cooperare si actiune intre institutiile educationale si administratiile locale din Tinutul
Buzaului, prin aplicarea si implementarea unor pachete educationale specifice, adaptate
nevoilor locale de dezvoltare durabila si constructie comunitara;

. participarea asociatiei la actiuni de cooperare sau asociere cu structuri din tara
sau din strainatate pentru atragerea de investitori si actiuni de promovare pe plan social,
economic si cultural a intereselor zonei Tinutul Buzaului;

¢ reprezentarea intereselor si drepturilor asociatiei in tara si in strainatate;

¢ asigurarea reprezentarii asociatiei la nivelul societatii civile si in relatia cu
autoritatile statului;

. realizarea de materiale documentare si publicitare prin care sa se prezinte
activitatea asociatiei si importanta acestei activitati;

¢ atragerea de sponsorizari, fonduri banesti sau materiale prin realizarea de
proiecte in cadrul programelor cu finantare internationalg;

. asocierea sau colaborarea cu persoane juridice romane sau straine, cu organizatii
neguvernamentale si cu alti parteneri, in vederea finantarii sau realizarii in comun a unor
actiuni si proiecte;

¢ cooperarea sau asocierea cu autoritati ale administratiei publice centrale sau
locale, din tara sau strainatate;

¢ aderarea la organizatii nationale sau internationale;

¢ asigurarea unui sistem de comunicare direct si eficient cu autoritatile locale
membri in cadrul Asociatiei, cu colaboratori institutionali, economici si media din judetul
Buzau;

¢ includerea Geoparcului Tinutul Buzaului in strategiile de dezvoltare durabila a
judetului Buzau cu actiuni/activitati specifice.

Art.6. Principiile de functionare ale Asociatiei sunt:
a) Non-partizanatul politic: Asociatia nu va promova niciun fel de ideologie politica,

partid, candidat, formatiune politica sau coalitie a acestora in activitatile sale;

b)  Voluntariatul: Activitatile din cadrul programelor Asociatiei sunt desfasurate in
mod preponderent in regim de voluntariat de catre membrii asociatiei sau persoane ce
se alatura acesteia doar pentru realizarea unui anumit program;

c) Valorizarea resurselor locale;

d) Promovarea parteneriatului.



Art.7. -(1) Asociatia isi poate constitui filiale, ca structuri teritoriale, pe baza
hotararii Adunarii Generale, prin care li se aloca un patrimoniu;

(2) Filiala este condusa de un Consiliu Director propriu, alcatuit din cel putin 3
membri;

(3) Filiala este entitate cu personalitate juridica, putand incheia, in nume propriu,
acte juridice de administrare si de conservare in conditiile stabilite de Consiliul Director
prin Actul constitutiv al ei si poate incheia acte juridice de dispozitie, in numele si pe
seama Asociatiei, numai pe baza hotaréarii prealabile a Consiliul Director al Asociatiei;

(4) Asociatia poate constitui sucursale, ca structuri teritoriale fara personalitate
juridica, pe baza hotararii Adunarii Generale.

CAPITOLUL I
MEMBRII ASOCIATIEI

Art.8. (1) Asociatie de Dezvoltare Intercomunitara "Tinutul Buzaului® este
constituitd prin vointa urmatorilor asociati fondatori:
1) Judetul Buzau prin Consiliul Judetean Buzau, cod fiscal 3662495, cu sediul in

municipiul Buzau, bd. Nicolae Balcescu, nr.48, judetul Buzau;

2) Comuna Beceni prin Consiliul Local al comunei Beceni, cod fiscal 3662658, cu
sediul in comuna Beceni, judetul Buzau;

3) Comuna Berca prin Consiliul Local al comunei Berca, cod fiscal 3662665, cu
sediul in comuna Berca, judetul Buzau ;

4) Comuna Bisoca prin Consiliul Local al comunei Bisoca, cod fiscal 3724407, cu
sediul in comuna Bisoca, judetul Buzau;

5) Comuna Bozioru prin Consiliul Local al comunei Bozioru, cod fiscal 4154339, cu
sediul in comuna Bozioru, judetul Buzau;

6) Comuna Braesti prin Consiliul Local al comunei Braesti, cod fiscal 3724466, cu
sediul in comuna Braesti, judetul Buzau;

7)  Comuna Canesti prin Consiliul Local al comunei Canesti, cod fiscal 3662673, cu
sediul in comuna Canesti, judetul Buzau;

8) Comuna Chiliile prin Consiliul Local al comunei Chiliile, cod fiscal 3662630, cu
sediul in comuna Chiliile, judetul Buzau;

9) Comuna Colti prin Consiliul Local al comunei Colti, cod fiscal 4154355, cu sediul
in comuna Colti, judetul Buzau;

10) Comuna Cozieni prin Consiliul Local al comunei Cozieni, cod fiscal 4055823, cu
sediul in comuna Cozieni, judetul Buzau;

11) Comuna Lopatari prin Consiliul Local al comunei Lopatari, cod fiscal 3662584, cu
sediul in comuna Lopatari, judetul Buzau;

12) Comuna Manzalesti prin Consiliul Local al comunei Manzalesti, cod fiscal
3662592, cu sediul in comuna Manzalesti, judetul Buzau;

13) Comuna Odaile prin Consiliul Local al comunei Odaile, cod fiscal 4593911, cu
sediul in comuna Odaile, judetul Buzau;

14) Comuna Parscov prin Consiliul Local al comunei Parscov, cod fiscal 2809556, cu
sediul in comuna Parscov, judetul Buzau;

15) Comuna Panatau prin Consiliul Local al comunei Panatau, cod fiscal 4154320, cu
sediul in comuna Panatau, judetul Buzau;

16) Comuna Sarulesti prin Consiliul Local al comunei Sarulesti, cod fiscal 3662606, cu
sediul Tn comuna Sarulesti, judetul Buzau;



17) Comuna Scortoasa prin Consiliul Local al comunei Scortoasa, cod fiscal 3662657,
cu sediul in comuna Scortoasa, judetul Buzau;

18) Comuna Valea Salciei prin Consiliul Local al comunei Valea Salciei, cod fiscal
3662460, cu sediul in comuna Valea Salciei, judetul Buzau;

19) Comuna Vintila Voda prin Consiliul Local al comunei Vintila Voda, cod fiscal
3662576, cu sediul in comuna Vintila Voda, judetul Buzau.

(2) Asociatii fondatori identificati mai sus sunt reprezentati de primarii acestora,

respectiv Presedintele Consiliului Judetean Buzau, in exercitiul mandatului.

(3) Asociatia cuprinde urmatoarele categorii de membri:

a) membri fondatori - sunt unitatile administrativ-teritoriale de pe raza administrativ-
teritorila a judetului Buzau, fondatori ai asociatiei, reprezentand comitetul de initiativa si
semnatari ai Actului constitutiv si Statutului asociatiei;

b) membrii asociati - sunt unitatile administrativ-teritoriale de pe raza
administrativ-teritorila a judetului Buzau care vor adera la prezentul Statut dupa
infiintarea asociatiei;

¢) membrii de onoare - aceasta distinctie se poate acorda persoanelor fizice sau
juridice care au contribuit, in mod esential, la realizarea scopului propus de asociatie.
Membrii de onoare nu fac parte din Adunarea generala, avand doar un statut onorific.
Acesta isi pierde calitatea de membru de onoare la cerere, prin hotararea Adunarii
Generale sau la deces.

Art.9. (1) Calitatea de nou membru al asociatiei poate fi dobandita de orice unitate
administrativ-teritoriala de pe raza administrativ-teritoriala a judetului Buzau si se face in
conformitate cu prevederile Statutului, pe baza hotararii autoritatii deliberative de aderare
la asociatie, fiind de acord cu toate prevederile Statutului.

(2) Acceptarea de noi membri se face cu acordul asociatilor pe baza hotararii
autoritatii deliberative a acestora. In urma adoptarii hotararii Adunarii Generale a
asociatilor de a accepta un nou membru, se va incheia un act aditional la prezentul
Statut prin care noul membru va fi mentionat in continutul Statutului.

Art.10. (1) Calitatea de membru fondator/asociat se pierde in urmatoarele cazuri:
a) renuntarea la calitatea de membru; orice membru al Asociatiei se poate

retrage oricand, pe baza hotararii autoritatii deliberative a asociatului respectiv, cu
conditia sa notifice presedintelui Asociatiei si celorlalti asociati intentia sa;
b) excluderea din asociatie; Adunarea Generala va hotari excluderea unui

membru din Asociatie in urmatoarele situatii:

- foloseste prerogativele statutare in interes personal;

- actioneaza in scopul defaimarii de orice fel a Asociatiei, a membirilor sai si
a activitatii acestei Asociatii;

- incalca disciplina financiara impusa de legislatia in vigoare;

- aduce prejudicii materiale si financiare Asociatiei;

- angajeaza actiuni ce contravin legii si ordinii de drept;

- in cazul prevazut la art.41 alin. (3) lit.b) din prezentul Statut.

(2) Membrul asociatiei care pierde aceasta calitate nu are niciun drept asupra
patrimoniului asociatiei.

Art.11. Membrii fondatori/asociati au urmatoarele drepturi:
a) dreptul de a alege si de a fi ales in toate organele de conducere ale asociatiei;

b) dreptul de a participa in toate cazurile in care se discuta si urmeaza a se lua o
hotarare cu privire la activitatea sa;



c) dreptul de a-si exprima liber punctul de vedere;
d) dreptul de a ocupa functii in conducerea asociatiei;
e) dreptul de vot in Adunarea Generala.

Art.12. Membrii fondatori/asociati au urmatoarele obligatii:
a) sa participe activ la atingerea scopului si realizarea obiectivelor asociatiei;

b) sa participe la sedintele Adunarii Generale si la toate activitatile initiate de
asociatie;

C) sa achite cotizatia anuala de membru;

d) sa apere permanent prestigiul asociatiei, sa sesizeze de indatd conducerea
asociatiei cu privire la orice situatii de natura sa aduca atingere si/sau sa produca
prejudicii directe sau indirecte asociatiei;

e) sarespecte hotararile Adunarii Generale, ale Consiliului Director, ale Presedintelui
Asociatiei;

f) sa cunoasca si sa respecte prevederile prezentului Statut, ale Regulamentului de
ordine interna si ale actelor normative care reglementeaza organizarea si exercitarea
acestei activitati.

CAPITOLUL IV
ORGANIZAREA $I FUNCTIONAREA ASOCIATIEI

Art.13. Organele asociatiei sunt:

d) Adunarea Generala;

e) Consiliul Director;

f) Cenzorul.

Adunarea Generala

Art.14. (1) Adunarea Generala este organul de conducere al asociatiei.

(2) Din réndul acestora, la prima intrunire - denumitd Adunare Constitutiva a
persoanei juridice de drept privat Asociatia Intercomunitara "Tinutul Buzaului” sunt alese
organele de conducere ale asociatiei, pentru un mandat de 4 ani.

(3) Adunarea Generala alege dintre membrii sai presedintele asociatiei, si
organele de conducere pentru un mandat de 4 (patru) ani, puténd fi realese in aceleasi
functii sau in alte functii de catre Adunarea Generala.

(4) Adunarea generala este formatd din reprezentantii legali ai unitatilor
administrativ-teritoriale, membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara “Tinutul
Buzaului®,respectiv Primarii si Presedintele Consiliului Judetean Buzau, in exercitiul
mandatului, desemnati prin hotararea autoritatii deliberative a unitatilor administrativ-
teritoriale membre.

Art.15. Adunarea Generala are urmatoarele competente:
a) stabileste strategia, obiective si masuri pentru desfasurarea activitatilor Asociatjei

cu respectarea prevederilor prezentului Statut, a Regulamentului de Ordine Interna si a
reglementarile legale in vigoare;

b) alege si revoca Presedintele, Vicepresedintele, membrii Consiliului Director si
cenzorul;

c) aproba bugetul de venituri si cheltuieli, situatile financiare si da descarcare
Consiliului Director cu privire la activitate si gestiune;

d) aproba Regulamentul de ordine interna a asociatiei;

e) modifica Actul constitutiv si Statutul;



f)  hotaraste infiintarea si desfiintarea de filiale;

g) hotaraste dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei
bunurilor ramase dupa lichidare;

h)  indeplineste orice alte atributii prevazute in Statutul asociatiei;

i) adopta hotaréri in conformitate cu Statutul Asociatiei, acestea fiind asimilate
actelor administrative si intrdnd sub incidenta prevederilor legii contenciosului
administratitv;

)] aproba cotizatia anuala a membrilor Asociatiei;

k) aproba primirea de noi membri, retragerea si excluderea unor membri din
Asociatie;

)] are drept de control permanent asupra organelor prevazute la art. 13 lit. b) si c¢);

m) aproba numarul de personal si organigrama, la propunerea Consiliului Director;

n) aproba schimbarea sediului Asociatiei.

Art.16.-(1) Adunarea Generala se intruneste in sedintad ordinara, anual, in primul
trimestru, la convocarea Presedintelui.

(2) Adunarea Generala se poate intruni si in sedinte extraordinare, la cererea
Presedintelui, Consiliului Director sau a cel putin 1/3 din membrii asociatiei.

(3) Convocarea Adunarii Generale se face in scris, prin scrisoare, fax sau e-mail,
cu cel putin 5 zile inaintea sedintelor ordinare sau cu cel putin 3 zile Thainte de sedintele
extraordinare. Convocarea va cuprinde si ordinea de zi.

(4)  1n caz de fortd majora sau de maxima urgenta pentru rezolvarea intereselor

asociatiei, convocarea Adunarii Generale se face de indata.
(5) In toate cazurile, convocarea se consemneaza in procesul-verbal al
sedintei.

Art.17.- (1) Sedintele Adunarii Generale sunt legal constituite daca este prezenta
majoritatea membrilor fondatori/asociati .

(2) TIn cazul In care majoritatea nu este intrunitd, Presedintele Adunarii Generale
stabileste a doua sedinta a Adunarii Generale in termen de cel mult 15 zile, fara a mai
indeplini procedura convocarii. Adunarea Generala convocata in aceste conditii este
legal constituita cu participarea membrilor prezenti.

(3) Sedintele Adunarii Generala pot avea loc si prin mijloace electronice de
comunicare directa la distanta, iar hotararile adunarii generale pot fi semnate de asociati
inclusiv cu semnatura electronica extinsa.

Art.18. Sedintele Adunarii Generale sunt conduse de catre Presedinte sau
Vicepresedinte.

Art.19. (1) Dezbaterile din sedintele Adunarii Generale se consemneaza intr-un
proces verbal, semnat de catre Presedinte sau dupa caz, de Vicepresedinte.

(2) Procesul-verbal si documentele care au fost dezbatute in sedintad se depun
intr-un dosar special al sedintei respective, care va fi numerotat, semnat si sigilat.

Art.20. Ordinea de zi se aproba de Adunarea Generala la propunerea celui care a
cerut intrunirea Adunarii Generale. Modificarea ordinii de zi se poate face numai pentru
probleme urgente si numai cu votul majoritatii membrilor prezenti.

Art.21. In exercitarea atributiilor ce 1i revin, Adunarea Generalad adopta hot&rari
cu votul majoritatii a membrilor prezenti, in afard4 de cazul in care legea sau
Regulamentul de ordine interna cere o alta majoritate.



Art.22. Hotararile Adunarii Generale se semneaza de Presedinte. In cazul in care
Presedintele lipseste sau refuza sa semneze, hotararea Adunarii Generale se semneaza
de Vicepresedinte sau de 3 membri.

Art.23.-(1) Hotararile devin obligatorii si produc efecte de la data aducerii lor la
cunostinta memobirilor asociatiei.

(2) Hotararile Adunarii Generale sunt obligatorii si pentru membrii care nu au luat
parte la Adunarea Generala sau au votat impotriva.

(3) Aducerea la cunostinta membrilor a hotararilor se face in termen de 5 zile de
la adoptarea acestora.

(4) Hotararile adunarii generale, contrare legii sau dispozitiilor cuprinse in statut,
pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre membrii asociati care nu au luat parte la
adunarea generala sau care au votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in
procesul-verbal de sedinta, in termen de 15 zile de la data cand au luat cunostinta
despre hotarére sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

(5) Reprezentantul in Adunarea Generala al unui membru care, intr-o anumita
problema supusa unei hotaréri a acesteia, este interesat personal sau prin soful sau,
ascendentji sau descendentii sai, rudele in linie colaterala sau afinii sai pana la gradul al
patrulea inclusive, nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot. Asociatul care incalca
dispozitiile acestui aliniat este raspunzator de daunele cauzate asociatiei daca fara votul
sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

Art.24. (1) In cazul in care mandatul Presedintelui, Vicepresedintelui, Consiliului
Director sau al cenzorului inceteaza prin ajungere la termen acestia isi vor exercita
atributiile pana la organizarea de noi alegeri in cadrul Adunarii generale.

(2) Mandatul Presedintelui, Vicepresedintelui, Consiliului Director sau al
cenzorului asociatiei, curge de la data alegerii acestora in Adunarea Generala a
membirilor fondatori/asociati.

Consiliul Director
Art.25.(1) Consiliul Director al asociatiei este format din presedintele asociatjei
si 4 (patru) membri alesi din randul membrilor Adunarii generale, pentru un mandat de 4
(patru) ani, putand fi realesi in aceste functii. El poate fi alcatuit si din persoane din afara
asociatiei, in limita a cel mult o treime din componenta sa.
(2) Presedintele Asociatiei este si Presedintele Consiliului Director.

Art.26. Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii
Generale fiind organul executiv de conducere a asociatiei .

Art.27. Consiliul Director are urmatoarele competente:
a) elaboreaza si pune in aplicare programele de actiune, organizare si administrare

ale asociatiei in acord cu hotararile Adunarii Generale;

b) elaboreaza Regulamentul de ordine interna aplicabil tuturor membrilor asociatiei;

c) adopta masuri pentru aplicarea si respectarea de catre toti membrii a prevederilor
prezentului Statut, a Regulamentului de ordine interna si a actelor normative care
reglementeaza organizarea si exercitarea acestei activitati;

d) Tincheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei, avand dreptul de a
imputernici in acest scop una sau mai multe persoane cu functii executive, inclusiv
persoane care nu au calitatea de asociat sau sunt straine de asociatie; de asemenea,
poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii executive, inclusiv persoane
care nu au calitatea de asociat sau sunt straine de asociatie pentru a indeplini orice alte
atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.



e) constata nerespectarea prevederilor statutului sau ale Regulamentului de ordine

interna si aplica sanctiunile prevazute in acestea;

f)  accepta donatiile si legatele facute asociatiei;

g) stabileste proiectul de buget si administreaza patrimoniul asociatiei;

h)  prezinta anual Adunarii Generale, spre aprobare, raportul sau de activitate si de

gestiune;

i) indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea

Generala;

)] angajeaza personalul Asociatiei {inand cont de bugetul aprobat;

k) in relatia cu Asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de catre acestia la
bugetul Asociatiei si decide masurile care urmeaza sa fie luate impotriva
Asociatilor care nu si-au achitat cotizatia anuala in termenul prevazut de prezentul
Statut;

)] angajeaza un Director Executiv al asociatiei prevazut in organigrama;

m) aproba achizitionarea, dupa caz, a unor contracte de servicii in domenii care nu
pot fi ocupate cu personal propriu.

Art.28. Membrii Consiliului Director care, intr-o anumita problema, supusa
aprobarii sale, sunt interesati personal sau prin sotii lor, ascendentii sau descendentii,
rudele in linie colaterala sau afinii lor pana la gradul al patrulea inclusiv, nu vor lua parte
la deliberare si nici la vot. In caz contrar, vor rdspunde pentru daunele cauzate
Asociatiei, daca fara votul lor nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

Art.29. Hotaréarile si deciziile contrare legii, Actului Constitutiv sau Statutului
Asociatiei pot fi atacate de catre membri asociatiei sau de catre oricare dintre membrii
Consiliului Director care au lipsit sau au votat impotriva si au cerut sa se inscrie aceasta
in procesul-verbal de sedinta.

Art.30. (1) Consiliul Director se intruneste in sedinta ori de céate ori este nevoie la
convocarea Presedintelui.

(2). Sedintele Consiliului Director sunt legal constituite daca este prezenta
majoritatea membrilor sai.

(3). In exercitarea atributiilor ce i revin, Consiliul Director emite decizii cu votul
majoritatii membrilor prezenti. Acestea se semneaza de catre membrii care au participat
la sedinta.

(4). Prevederile art. 23 se aplica in mod corespunzator.

(5). Sedintele consiliului director pot avea loc si prin mijloace electronice de
comunicare directa la distanta, iar deciziile consiliului director pot fi semnate de membri
inclusiv cu semnatura electronica extinsa.

Presedintele
Art.31. Presedintele asociatiei are urmatoarele competente:
a) reprezinta asociatia in relatiile cu persoanele fizice si juridice roméane si straine, cu
institutiile si autoritatile publice si alte organizatii profesionale, precum si in justitie;
b) convoaca si prezideaza sedintele Adunarii Generale si Consiliului de Director;
c) exercita caile de atac impotriva deciziilor Consiliului Director;
d) ia masuri pentru conducerea asociatiei care nu sunt de competenta Adunarii
Generale sau a Consiliului Director pentru atingerea scopului asociatiei;
e) Tindeplineste functia de ordonator al bugetului.



Art.32. (1) Presedintele Asociatiei este ales dintre reprezentantii legali ai unitatilor
administrativ-teritoriale membre in asociatie, respectiv Primarii si Presedintele Consiliului
Judetean Buzau, in exercitiul mandatului, desemnati prin hotararea autoritatii deliberative
a unitatilor administrativ-teritoriale membre, pentru un mandat de 4 ani, putand fi reales
in aceasta functie.

(2) Presedintele Asociatiei este si Presedinte al Consiliului Director.
(3) Presedintele Asociatiei are specimen de semnatura in banca.

Art. 33. (1) In exercitarea atributiilor ce Ti revin, Presedintele asociatiei emite
dispozitii.
(2) Prevederile art. 23 se aplica in mod corespunzator.

Vicepresedintele

Art.34. (1) Vicepresedintele este inlocuitorul de drept al Presedintelui.

(2) Daca Presedintele si Vicepresedintele sunt in imposibilitatea temporara de a-si
exercita atributiile, Adunarea Generala poate delega temporar un membru din cadrul sau
pentru a indeplini partial sau in totalitate atributiile Presedintelui.

(3) Vicepresedintele asociatiei este ales dintre reprezentantii membrilor asociatiei
pentru un mandat de 4 ani, putand fi reales in aceasta functie.

(4) Vicepresedintele asociatiei asociatiei asigura supravegherea si indrumarea
curentd a personalului angajat al asociatiei si efectueaza toate actele si operatiunile
curente necesare desfasurarii in bune conditii a activitatii asociatiei.

(5) Vicepresedintele are specimen de semnatura in banca, in situatia prevazuta la
alin.(2).

Secretarul

Art.35 Lucrarile de secretariat ale sedintelor Adunarii Generale si Consiliului
Director se realizeaza de catre o persoana (angajat sau membru al celor doua
organisme) desemnata de Presedintele Asociatiei.

Cenzorul

Art. 36 - (1) Controlul financiar intern al asociatiei este asigurat de un cenzor ales
de Adunarea Generala si are obligatia verificarii trimestriale a activitatilor economico-
financiare ale asociatiei si dispunerii masurilor necesare bunei administrari a
patrimoniului asociatiei.

(2) Durata mandatului este de 4 (patru) ani mandatul putand fi reinnoit.

Art.37 - (1) Cenzorul isi desfasoara activitatea in baza prevederilor prezentului
Statut, a Regulamentului de ordine interna si a reglementarilor legale in vigoare.

(2) Cenzorul poate fi o persoana din afara asociatiei iar membrii Consiliului
Director nu pot fi cenzori. De asemenea, nu poate fi cenzor:

o persoana care sub orice forma primeste, pentru alte functii, un salariu sau o
remuneratie de la un membru al Consiliului Director sau de la un membru al asociatiei;

o persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile sau au fost condamnate pentru
gestiune frauduloasa, abuz de fincredere, fals, inselaciune, delapidare, marturie
mincinoasa, dare sau luare de mita.

(3) Cenzorul are urmatoarele atributii:
a) verifica, cel putuin o datd pe an, modul de administrare si gestionare a
patrimoniului Asociatiei;
b) intocmeste rapoartele pe care le prezinta Adunarii Generale;
c) poate participa la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot;
d) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege, Statut sau stabilite de
Adunarea Generala.



Personalul Asociatiei

Art.38. - (1) Personalul din cadrul aparatului tehnic al Asociatiei este alcatuit din
salariati si/sau colaboratori aflati in subordinea Directorului executiv, conform
organigramei aprobate de Adunarea generala;

(2) Personalul angajat al Asociatiei nu poate fi membru al Asociatiei;

(3) Personalului angajat i se aplica legislatia muncii.

(4) Directorul executiv asigura conducerea activitatii curente a Asociatiei si
punerea in aplicare a tuturor hotararilor Adunarii Generale si deciziilor Consiliului
Director, propus de catre Presedintele Asociatiei.

(5) Angajarea, sanctionarea si eliberarea din functie a Directorul executiv se face
in conditiile legislatiei muncii.

(6) Directorul executiv are urmatoarele atributii:

a) informeaza membrii Consiliului Director al Asociatiei cu privire la toare
problemele;

b) convoaca Consiliul Director, elaboreaza proiectele de documente si hotarari ale
acestuia, pregateste sedintele Consiliului Director si participa la ele;

c) reprezinta legal Asociatia in relatiile cu alte persoane fizice si juridice , in civil si
in justitie;

d) semneaza toate documentele Asociatiei;

e) pastreaza si utilizeaza stampila Asociatiei;

f) incheie pentru si in numele Asociatiei contracte, conventii si alte acte si le
supune spre validare Consiliului Director, daca nu au fost anterior aprobate de acesta
sau daca nu i s-au incredintat puteri depline in acest sens;

g) stabileste, coordoneaza si controleaza modul de rezolvare a corespondentei si
gestiunea informatiilor si documentelor;

h)stabileste, coordoneaza si controleaza organizarea si conducerea gestiunii Si
contabilitatii financiare a Asociatiei;

i) concepe, coordoneaza, controleaza si evalueaza toate proiectele, programele si
actiunile Asociatiei;

j) coordoneaza si controleaza activitatea personalului Asociatiei, angajat sau
voluntar;

CAPITOLUL V
PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art.39. Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara "Tinutul Buzaului® are un
patrimoniu si un buget propriu. La infiintare, patrimoniul asociatiei este de 13300 lei.
- asociatul nr. 1 - Judetul Buzau aduce un aport social de 700 lei;

- asociatul nr. 2 — Comuna Beceni aduce un aport social de 700 lei;

- asociatul nr. 3 — Comuna Berca aduce un aport social de 700 lei;

- asociatul nr. 4 - Comuna Bisoca aduce un aport social de 700 lei;

- asociatul nr. 5 — Comuna Bozioru aduce un aport social de 700 lei;

- asociatul nr. 6 - Comuna Braesti aduce un aport social de 700 lei;

- asociatul nr. 7 - Comuna Canesti aduce un aport social de 700 lei;

- asociatul nr. 8 - Comuna Chiliile aduce un aport social de 700 lei;

- asociatul nr. 9 - Comuna Colti aduce un aport social de 700 lei;

- asociatul nr. 10 - Comuna Cozieni aduce un aport social de 700 lei;
- asociatul nr. 11 — Comuna Lopatari aduce un aport social de 700 lei;
- asociatul nr. 12 - Comuna Manzalesti aduce un aport social de 700 lei;
- asociatul nr. 13 - Comuna Odaile aduce un aport social de 700 lei;



- asociatul nr. 14 - Comuna Parscov aduce un aport social de 700 lei;

- asociatul nr. 15 — Comuna Panatau aduce un aport social de 700 lei;

- asociatul nr. 16 - Comuna Sarulesti aduce un aport social de 700 lei;

- asociatul nr. 17 - Comuna Scortoasa aduce un aport social de 700 lei;

- asociatul nr. 18 - Comuna Valea Salciei aduce un aport social de 700 lei;
- asociatul nr. 19 - Comuna Vintila Voda aduce un aport social de 700 lei.

Art.40. Patrimoniul asociatiei se va intregi cu sume provenite din donatii,
sponsorizari, legate, cotizatiile anuale ale membrilor, dobanzile si dividendele rezultate
din plasarea sumelor disponibile in conditii legale, resursele obtinute de la bugetul de
stat si/sau de la bugetele locale etc. si respectiv bunuri de la asociatii sau alte persoane
juridice sau fizice din tara sau din strainatate.

Art.41. - (1) Sursele financiare ale asociatiei vor fi folosite exclusiv pentru
indeplinirea scopului si realizarea obiectivelor asociatiei pentru cheltuieli de functionare,
chirii, pentru salarizarea personalului administrativ angajat, cat si pentru alte cheltuieli ce
decurg din functionarea asociatiei.

(2) Cheltuielile se efectueaza potrivit prevederilor bugetului de venituri i
cheltuieli al Asociatiei si se aproba de Presedintele Consiliului Director.
(3) Cotizatiile membrilor se platesc anual astfel:

c) Cotizatia se va plati in termen de 60 de zile de la data adoptarii bugetelor
locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre in cadrul asociatiei.

d) Tn cazul in care un membru nu plateste cotizatia in termen de 60 zile de la
data prevazuta mai sus, acesta va fi somat, iar dupa 30 zile va fi exclus de drept din
Asociatie.

(4) In cazul in care un membru paraseste Asociatia, nu i se vor restitui sumele
cu care acesta a contribuit pe parcursul perioadei in care a fost membru cu drepturi
depline.

(5) Daca o alta unitate administrativ-teritoriala adera la Asociatie ulterior
constituirii, cotizatia se va datora integral pentru anul respectiv (inscrierii in asociatie).

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA, LICHIDAREA $I DISTRIBUIREA PATRIMONIULUI ASOCIATIEI

Art.42. Asociatia se dizolva:
¢ dedrept;

prin hotarare judecatoreasca;
¢  prin hotararea Adunarii Generale a asociatiei.

Art.43. - (1) Dizolvarea asociatiei de drept si respectiv prin hotarare
judecatoreasca poate avea loc in cazurile prevazute de legislatia in vigoare.

(2) Dizolvarea asociatiei prin hotararea Adunarii Generale se poate produce cand
hotaréarea este luata cu acordul a 2/3 din numarul membrilor asociatiei.

Art.44. - (1) in cazurile de dizolvare de drept sau prin hotdrare judecatoreasca,
lichidatorii vor fi numiti prin insasi hotararea judecatoreasca. in cazul dizolvarii prin
hotararea Adunarii Generale, lichidatorii vor fi numiti de catre Adunarea Generala, sub
sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotéararii de dizolvare.

(2) In toate cazurile, mandatul Consiliului Director inceteaza odatd cu numirea
lichidatorilor, urmandu-se procedura prevazuta de legislatia in vigoare.



(3) Tn cazul dizolvarii asociatiei, bunurile ramase in urma lichidarii nu se pot
transmite catre persoane fizice. Aceste bunuri pot fi transmise catre persoane juridice de
drept privat sau de drept public, cu scop identic sau asemanator, potrivit reglementarilor
legale in vigoare.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art.45. (1) In litigille n care este parte asociatia, aceasta va fi reprezentata de
catre Presedintele asociatiei sau persoana desemnatd de catre Consiliul Director al
asociatiei.

(2) Regulamentul de ordine interna va contine dispozitii pentru punerea in
aplicare a prevederilor prezentului Statut.

(3) Prevederile prezentului statut se completeaza cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare si Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare.

Art.46. Pentru realizarea procedurilor legale si notariale, semnarea actelor
aditionale privind modificarea si actualizarea Actului Constitutiv si Statutul Asociatiei,
respectiv inregistrarea in Registrul asociatjiilor si fundatijilor aflat la grefa Judecatoriei,
este imputernicit Pregsedintele Asociatiei.

ASOCIATIA DE DEZVOLTAREUINTERCOMUNITARA
“TINUTUL BUZAULUI”
PRESEDINTE,

L.S.



